A Magyar Foltvarro Céh
Szervezeti és Miikodési Szabalyzata

A Magyar Foltvarrdé Céh (tovabbiakban: Céh) szervezetének és mitkodésének egységes kereteit az Alapszabaly
(tovabbiakban ASZ) és a Szervezeti - és Mikodési Szabalyzat alkotja.

I. fejezet: A Céh jelképe
A Céh jelképe: A Céh emblémajat csak a Céh altal szervezett hivatalos rendezvényeken lehet hasznalni. A cég
tagok és a céhcsoportok az embléma hasznalatira 6nallban nem jogosultak.

Il. fejezet: A Céh szervezete és miikodése

1. Kozgyiileés

A Céh dontéshozo szerve a Kozgyiilés, amelyen a rendes tagok szavazati joggal, a tiszteltbeli és a partold tagok
tanacskozasi joggal vesznek részt.
A kozgyiilésre belépés csak érvényes tagsagi igazolvannyal torténhet.

Az 6nkormanyzati jogokat a Kozgytilés gyakorolja.

A Kozgyiilés egyes hataskoreit - melyek az alapszabalyban keriiltek megfogalmazasra - a Elnokségre és a
Feliigyeld Bizottsagra ruhdzza.

E hataskorok gyakorlasara utasitast adhat, e hataskdroket vissza is vonhatja.

Az atruhazott hataskorok gyakorlasarol a cimzettek az évi rendes Kozgytilésen beszamolni kotelesek.

1.1 AKozgytilés dsszehivasa, hatarozatképessége

A Kozgyiilést az Elnok sziikség szerint, de évente legalabb egy alkalommal koteles Gsszehivni. Az Eves
Kozgylilést majus 31. el6tt sziikséges 6sszehivni, mivel a gazdalkodasrol sz6ld beszamolot és kdzhasznlisagi
mellékletet a Kozgytlésnek minden évben ezen id6pontig kell jévahagynia.

Az ASZ 13. §. pontjaban rogzitett feltételek fennallasa esetén az Elndk koteles a Kozgytilést 6sszehivni.

A Kozgytlést elsddlegesen az ASZ 1 §. szerinti székhelyen kell tartani. A székhelytdl eltérd helyszinrdl és a
kozgytilés idopontjarél az Elndk dont.

Az éves mérleget, kdzhasznusagi jelentést, tisztségviseldi €s egyéb irdsos anyagokat a meghirdetett idopont el6tt
8 nappal el kell juttatni a tagoknak. Az irasbeli értesités, valamint a beszamolok megkiildése elektronikus
levélben - a tag altal megadott e-mail cimre vagy a céh honlapjara torténd killdéssel torténik.

A Kozgytilés lilése/iilései nyilvanosak.

A nyilvanossag csak kivételesen indokolt esetben (pl.: személyiségvédelem, adatvédelem) korlatozhato, a
jelenlévok egyszerii tobbségének dontése alapjan, ekkor adott kérdésben a Kozgytilés zart iilést tart. A zart iilés
igényét az érintett/ek/nek eldre jelezni kell.

A Kozgytlést a Levezetd Elnok vezeti.

1.2 Mandatumvizsgalat
Az Elnok altal kijelolt 3 f6s Mandatumvizsgalé Bizottsag vizsgalja meg a delegalt tagok mandatumat. A
bizottsag elndke az Elnok, tagjai a Titkar és 1 f6 Elnokségi tag.

1.3 A Levezet6 Elndk jogkore, feladatkore

1.3.1 A Levezet6 Elnok jogkore:
a.) az ulés megnyitasa, berekesztése, sziinet elrendelése;
b.) ahatarozatképesség megallapitasa;
c.) napirend elfogadtatasa;
d.) napirend kiegészitésének elfogadtatasa;
e.) a hatarozatképesség vizsgalata minden hatarozathozatal el6tt;



f.) aziilés vezetése, a sz6 megadasa, annak megtagadasa és a sz6 megvonasa;
g.) atargyra térésre valé felhivas, a rendre utasitas, az iilés félbeszakitasa;
h.) javaslattétel a napirendi pontok 6sszevont targyaldsara, sorrendjének megvaltoztatasara.

1.3.2 A Levezet6 Elnok feladatai:
a.) avita megnyitasa, berekesztése;
b.) javaslattétel a vita lezarasara;
C.) aszavazas elrendelése;
d.) aszavazas eredményének bejelentése;
e.) ahatarozatok kimondasa.

A Kozgytilés rendjének fenntartasaért a Levezetd Elndk felel.
A Levezet6 Elndk kezdeményezheti a vita lezarasat, melyrél a Kozgytilés egyszerii tobbségi szavazassal, vita
neélkiil hataroz.

1.4 AKozgyiilés Ugyrendje

1.4.1 A napirendi pontok meghatarozasa és targyalasa

Az Elnokség altal meghatarozott napirendi pontokat a Kozgyiilés hagyja jova.
A napirendi pontok csak rendkiviil indokolt esetben egészithetdk ki.

Az éves rendes Kozgy(ilés minden évben koteles megtargyalni:
a.) a Céh gazdalkodasarol sz616 beszamolot, a mérleget, a kozhasznlisagi mellékletet;
b.) aFeliigyel6 Bizottsag irasban elkészitett beszamoldjat;
c.) akovetkezd évi program és éves koltségvetést;

Amennyiben a Céh gazdalkodasar6l szol6 beszamolot, vagy a mérleget, vagy a kozhaszniisagi mellékletet a
Kozgyiilés nem fogadja el — a hianyossagok kikiiszobolésének hataridejét meghatarozva — e napirendi pont
tekintetében megismételt rendkiviili Kozgytilést kell 6sszehivni.

14.2  Mobdosito javaslat

Modositd javaslat az olyan javaslat, amely az eldterjesztett napirendi pont — mely tartalmazza a hatarozati
javaslatot is - hatarozati javaslatanak érdemi részét érinti.

A modositd javaslatot az iilés elott irasban, illetve az iilésen szoban kell elbterjeszteni. A szavazas elott a
Levezetd Elndk és az el6terjeszté kérheti a szdbeli javaslat irasba foglalasat. A modositd javaslatot indokolni
kell. A médositd javaslatrol a Kozgytilés kiilon szavazas alapjan dont.

1.4.3  Hatarozathozatal

A Kozgyilés dontése alapjan a dontéshozatalbdl kizarhatdo az, akit vagy akinek hozzatartozodjat az gy
személyesen érinti. Az érintett személyes érintettségét koteles bejelenteni. Ha egy delegalt tag nem szavazhat, 6t
az adott hatarozat meghozatalanal a hatarozatképesség megallapitasa soran, figyelmen kiviil kell hagyni.

Tobbes tisztségviseloi jelolés esetén az a jelolt nyeri el a mandatumot, aki a legtdbb szavazatot kapja.

144 A szavazas mddja

Minden tag egy napirendi pont szavazasanal egy szavazattal rendelkezik.
Szavazni személyesen vagy meghatalmazas Gtjan lehet, melyet igennel vagy nemmel kell megtenni, illetve a
szavazastol valo tartdzkodasi szandékot lehet kifejezni.

Vitas esetekben - amennyiben a szavazas nem egyértelmii - a Levezetd EInok megismételt szavazast rendel el.
Szavazas kozben a szavazast indokolni nem lehet és kdzbeszolasra nincs lehetdség.

Személyi szavazasok esetén a titkossagot lezart urna biztositja.
A személyi szavazas szavazolappal torténik. A személyi szavazasok el6tt a tagok egy iven sajat kezii
alairasukkal igazoltan felveszik a szavazolapokat, majd azokat kitoltve egyszerre dobjak az urnaba.

A dontés meghozatalahoz az ,,igen ,,szavazatok alapszabalyban el6irt tobbségének megléte sziikséges.
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145 A Kozgytlés dontései

A Kozgylilés minden olyan napirend esetében, ahol személyi kérdés keriil eldontésre, beszamolo, éves
koltségvetés és program keriil elfogadasra, ill. a napirendben jelzett szavazas torténik, hatarozatot hoz.

A Kozgylilés hatarozatainak jel6lése: Magyar Foltvarré Céh Kozgytilésének hatdrozata: sorszam/év/ho/mapl
hatdarozat szovege

A hatarozat tartalmazza a szavazds modjat, az ,,igen ,, ,, nem ,, szavazatok és a tartozkodok szamat és a dontés
hatalyat.

A Kozgylilés hatarozatait a Titkar a jegyzOkonyv aldirasat kovetd 15 napon beliil koteles felvezetni a Céh
weblapjan talalhato Kozgytilési Hatarozatok Taraba.

1.5 Jegyzékonyv

A Kozgylilésr6l az ASZ 15. §-ban meghatarozottak szerint jegyzékonyvet kell vezetni.

A beterjesztett beszamolok, jelentések, koltségvetés, program, elfogadott modositd inditvanyok a jegyzokonyv
mellékletét képezik.

A jegyzOkonyvet a levezetd elnok, az Elnok (éves Kozgytilés esetén az Gjonnan megvalasztott EIndk) és két
hitelesitésre esetileg felkért tag irja ala.

frasban benyujtott igény alapjan a tagok a Titkartél jegyz6konyv masolatot kérhetnek.

2. Elnékség
Az Elndkség hataskorébe tartozik minden olyan kérdés, amelyet az ASZ 16. § tartalmaz, és nem utal a

Kozgytilés kizarolagos hataskorébe.

Az Elndkség rendes és rendkiviili iiléseit, alapvetOen iilés tartasaval tartja.
A Céh dontéseit az Elnokségi tagok altal megadott e-mail cimek alkalmazasaval is meghozhatja gy, hogy a
tagok azonositasa és a tagok kozotti kolesonds és korlatozasmentes kommunikacio biztositott legyen.

Az Elndkség dontéseit alapvetden irdsbeli elbterjesztés és hatarozati javaslat alapjan hozza.
A Céh sajat tagjaval kotendd szerz6désnél az Elnok eldzetesen kikéri az Elnokség dontését.

Az Elnokség hatarozatait a Titkar a jegyz6konyv alairasat kovetd 15 napon beliil koteles felvezetni a weblapon
talalhato Elnokségi Hatarozatok Taraba.

Az Elnokség iiléseirdl jegyzokonyvet kell késziteni, melynek tartalmi elemeit az ASZ 18. § i) pontja szabalyoz.
Az Elnokség dontéseit tartalmazd jegyzokonyvrdl irasban benytjtott igény alapjan a tagok a Titkartol masolatot
kérhetnek.

Az Elndkségi iilések hatarozatainak jelolése: Magyar Foltvarro Céh Elnokségének hatarozata:
sorszam/év/ho/nap/ hatarozat szévege

Az Elnokség iilései nyilvanosak. A nyilvanossag csak kivételesen indokolt esetben (pl.: személyiségvédelem,
adatvédelem) korlatozhaté a jelenlévok egyszerti tobbségének dontése alapjan, ekkor adott kérdésben az
Elndkség zart iilést tart.

2.1 Elnok
Felel6sségére a magyar jogszabalyok az érvényesek.

Intézkedéseit a Kozgyiilés, illetve az Elnokség dontéseinek megfelelden teszi meg dontés hidnyaban, pedig a
Céh érdekeivel 6sszhangban jar el.

Az elndok mandatumanak lejartat kdvetéen, utddjanak atadas-atvételi jegyzOkonyvvel a Céh és ezen beliil az
Elnokség teljes pénziigyi- és mas hivatalos iratait, banki folydszamla egyenlegét, a f6konyvi kivonat (eszkoz-
forras) informacioit, a targyi eszkozok tételes leltarat, a hivatali korbélyegzo(ke)t koteles atadni és a folyamatban
1évo tigyekrdl tajékoztatast nydjtani.

Az atadas-atvételi jegyzokonyvben ki kell térni tobbek kozott a fordulonapon fenndlld kotelezettségvallalasokra,
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illetve a pénzeszkdzok mértékére, kiilonos tekintettel a meghatarozott célra lekotott pénzeszkozokre.
Az atadas-atvételi jegyzokonyvet a Volt EIndk, az Elndk, a Kincstarnok és a Titkar irja ala.
Az atadas-atvételi jegyzOkonyvet az Elnoki mandatum lejartat kovetéen augusztus 30-ig kell elkésziteni.

Az FElnok megbizatasat tarsadalmi tisztségként latja el. Koltségtéritésre a Pénzkezelési Szabalyzatban
meghatdrozottak szerint jogosult.

2.2 Titkar
Megbizatasat tarsadalmi tisztségként latja el. Koltségtéritésre a Pénzkezelési Szabalyzatban meghatarozottak
szerint jogosult.

2.3 Elndkségi tag
Megbizatasat tarsadalmi tisztségként latja el. Koltségtéritésre a Pénzkezelési Szabalyzatban meghatarozottak
szerint jogosult.

2.4 Az FElnokségre vonatkozo etikai szabalyok:

Az Elnokség hivatali ideje alatt az alabbi szabalyok betartasat tartja magara nézve kotelezonek:

a) Az Elnokség az éves orszagos fesztivalra, illetve a sajat maga altal kezdeményezett versenyekre
egyénileg illetve csoportvezetként nem nyujt be palyamunkat. Ugyanakkor csoporttagként nem
akadalyozzak meg csoportjukat palyamunka készitésében, illetve nevezésében.

b) Az Elnokség az éves orszagos fesztivalon, illetve a sajat maga altal kezdeményezett egyéb
rendezvényeken nem vesz részt tanfolyami oktatoként.

¢) Az Elnokség tagjai altal egyéb keretek kozott (pl. céhcsoport, egyéb szervezet megkeresése esetén,
egyéni vallalkozoként) tartott tanfolyamokat a Céh nyomtatott illetve elektronikus feliiletein (Hirfoltok,
blog, az MFC Facebook oldala) nem hirdetik meg.

3. Bizottsagok

Feliigyel$ Bizottsag

Feladatait, hataskorét, jogait, kotelezettségeit és miikodési rendjét az ASZ 20-22. §, valamint a hatalyos magyar
jogszabalyok hatarozzak meg.

Uléseit az elndk hivja dssze és vezeti le.
A bizottsag iilésein az Elngk vagy az altala kijelolt személy tanacskozasi joggal jogosult részt venni.

A Dbizottsag jogosult mindazon intézkedéseket megtenni, amelyeknek célja az ellendrzés biztositasa és a
torvényes miitkodés eldsegitése.

A bizottsag jogait testiiletileg gyakorolja, de az egyes ellenérzési feladatok elvégzésével barmely tagjat
megbizhatja, illetve az ellenérzést allando jelleggel is megoszthatja tagjai kozott. Az ellendrzés megosztasa nem
érinti a Felliigyeld Bizottsagi tag feleldsségét, sem azt a jogat, hogy az ellenérzést mas tevékenységre is
kiterjessze.

A Feliigyel6 Bizottsag tagjainak feleldssége:

A Dbizottsag tagja az ilyen személyektdl altalaban elvarhaté gondossaggal, személyes feleldsséggel koteles
tevékenységét végezni.

A bizottsag tagjai megbizatasukat tarsadalmi tisztségként latjak el.

Amennyiben a bizottsag tagjainak szdma 3 {6 ala cs6kken az Elnok koteles rendkiviili Kozgytilést 6sszehivni. A

rendkiviili Kozgytilésen az ASZ 29 §. szerinti jelolési és valasztasi eljaras lefolytatasaval kell a tisztséget
betdlteni.
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Jel616 Bizottsag

A Jeldlo Bizottsag felallitasat, feladatait, miikodését, a jelolések modjat, feltételeit az ASZ 8. pontja szabalyozza.

Mandatumvizsgald Bizottsag

A Mandatumvizsgalo Bizottsag feladatait a Kozgyiilés fejezetében a mandatumvizsgalat szabalyai tartalmazzak.

Szavazatszed$ Bizottsag

A Kozgyiilésen a valasztasok lebonyolitaskor a Jelold Bizottsag Szavazatszedd Bizottsagga alakul at és a

Kozgylilési fejezetben a szavazas modjanal meghatarozottak szerint szamolja meg a szavazatokat.

Egyéb bizottsdgok

Az Elnok javaslata alapjan az Elnokség vagy az Elnokség meghatarozott feladatai ellatasara, meghatarozott
kérdés megoldasara egyéb eseti bizottsagokat hozhat 1étre.

Az eseti bizottsagok tagjait az Elndk javaslatara az Elndkség jeloli ki. Megbizatasuk meghatarozott idépontig,
vagy a feladat elvégzéséig tart. Feladataikat az EIndk jeloli ki, tevékenységiiket a feliigyelete alatt végzik.

1. Fejezet: A jeloltallitas szabalyai és a szavazas

1. Jeloltallitas a vezetd tisztségviselGkre és Feliigyel6 bizottsagi tagokra.

A Céh barmely tagjanak barmely rendes tagja indulhat a jelzett tisztségért vagy bizottsagi tagsagért a
valasztasokon. E szandékat irasban el kell juttatnia a Jel6lé Bizottsighoz és nyilatkoznia kell a jeldlés
elfogadasarol.

A Jel6lé Bizottsag valamennyi alkalmasnak bizonyult jel6lt nevének szavazolapra torténd felvételét koteles a
Kozgytilés elé terjeszteni.

A tisztségviseldi jelolések elektronikusan is megkiildhet6k a Jelolé Bizottsagnak.

Amennyiben a Jel6l6 Bizottsdghoz nem érkezett a Elndkség vagy a Feliigyel6 Bizottsag minden tagjara jelolés,
akkor a Kozgyiilésen a tagok barmelyike a jelenlévé tagok koziil javasolhat jeloltet.
A jeldltnek ebben az esetben a helyszinen kell irasban nyilatkoznia a jelolés €s a tisztség elfogadasardl.

2. A tisztségert torténd indulas igazolasa

A jeloléshez kapcsolodo okmanyokat a Kozgytilés elott megjelolt leadasi hatariddig, vagy a Jellé Bizottsag
Elndke altal megjeldlt hataridéig (hianypotlas) a jeloltek kotelesek megkiildeni. A hataridén tul érkezd
okmanyok mar nem vehetdk figyelembe.

3. Szavazas rendje

A valasztas az Alapszabalyban leirtak szerint titkos, irasbeli szavazassal torténik.
V. fejezet: Céh tagsaggal osszefiiggd szabalyok

Aki céhtag, a tagfelvételétdl szamitott egy éven beliil készitse el a mesterblokkjat. A mesterblokk egy darab,
pontosan 20 cm x 20 cm-es, - barmilyen technikaval késziilt -, hatlapozott, névvel ellatott kész munka, amelyet a
mindenkori céhlevélfelelosnek kell elkiildeni.

A céhtag tagfelvételét kévetéen megkapja a tagsagi igazolvanyat, az ezzel jaré kedvezményeket és kéthavonta a
Hirfoltokat.

Az a cégtag foltvarro, aki betdltotte 80. évét, attol az évtdl kezdédden, amelyben a 81. évét betolti, ingyen kapja
a Hirfoltok ujsagot, ha legalabb 6t éve céh tag. A kérelmet a tag vagy a céhcsoport vezetdje kérheti, az éves
csoportjelentés soran.
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A céhtag részt vehet a Céh altal kiirt kiallitasokon, palyazatokon.

Céh altal meghirdetett rendezvényeken, tanfolyamokon a céhtagok részvételi dijarol. az Elnokség
hataroz.

A Céh lehetbsége szerint tdmogatja a 18 év alatti gyermekcsoportokat (ujsagok, konyvek, anyagok
kiildésével)..

A Céh tulajdonaban 1év6 eszkozoket minden céhtag sajat felelosségére hasznalhatja és azt a megbeszélt
id6re hianytalanul, sértetlentil visszaadja.

A céhtag kedvezményes vasarlasra jogosult a céh szponzorainal €s hasznalhatja a céh konyvtarat.

Tagsagi viszonnyal dsszefiiggé adminisztrativ szabalyok:

a. A Céh tagjai a papiralapti vagy elektronikus formaban elérhetd jelentkezési lap kitdltésével, annak a
tagnyilvantartassal foglalkozé elnokségi tag részére valdo megkiildésével, valamint az adott évre
vonatkozo tagdij banki atutalasa utan valnak a Céh tagjava.

b. Azok a nyugdijasok, akik a tagnyilvantartassal foglalkozo elndkségi tag részére ezt a nyugdijszelvény
masolataval igazoljak, hogy havi ellatasuk 130.000 Ft alatt van, tagdijkedvezményt élveznek.
c. Az a tag, aki betoltotte 80. évét, attol az évtdl kezdddden, amelyben a 81. évét betolti, tagdijfizetési

mentességet ¢élvez, ha legalabb o6t éve céhtag. A kérelmet a tag a tagnyilvantartassal foglalkozo
elnokségi taghoz nyujthatja be.

d. A tagok tagsagi igazolvanyt kapnak.

e. A tagok a tagdijbefizetés napjatol kapjak meg a Hirfoltokat, illetve az e-Hirfoltokat.

Céhcsoportra vonatkozo szabalyok:
a) A csoportvezet6k minden év marcius 31-ig kotelesek megkiildeni csoportjuk névsorat a csoportokkal
foglalkoz6 elndkségi tagnak.
b) Az egy foldrajzi egységbe tartozd csoportok régiokba tomériilnek.
€) A régiokon beliili szervezeti életet a régidfelelés koordinalja.
d) A régiok altal szervezett rendezvényekhez a Céh anyagi tamogatast nyujt. Ennek szabalyozasat 1d. a 1.

mellékletben.
Céhmesterek
a. A Céh a 2. mellékletben szabalyozott moédon kiemelkedd munkassagu tagjainak céhmesteri cimet
adomanyozhat.

b. A céhmesteri cimre barki palyazhat.

C. A céhmesteri rendszer dokumentaciojat a tagnyilvantartassal foglalkozo elnokségi tag végzi.
d. A cim viselésére a céhmester a Céhbdl valo kilépése utan is jogosult.

V. fejezet: A Céh hivatalos megjelenései

Barmilyen rendezvény, amely a Céhet érinti belfldon és kiilfoldon csak gy keriilhet nyilvanossagra,
ha arrdl az Elnokség jovahagyé dontést hozott.

1. Tomegkommunikacids szervekkel valé kapcsolattartas:
A televizid, radio, irott sajtd és az elektronikus uton vald adatkdzlés képviseldinek adott mindennemii
felvilagositas nyilatkozatnak mindsiil.
A Céh egészét, terveit €s stratégiai céljait illetden az Elndk jogosult nyilatkozni.
Az Elndk engedélyével egyes ligyekben az ezzel megbizott Elndkségi tag vagy tag is jogosult nyilatkozni.
A kozolt adatok valddisagaért, szakszerliségéért és pontossagaért, a tények objektiv ismertetéséért a
nyilatkozatot ad6 a felelds.
Barmiféle nyomtatott vagy elektronikus kiadvanyban a Céhrél, illetve a céhtagokrol csak az Elndkség, illetve a
céhtag altal engedélyezett cim és egyéb adat, foltmlir6l foté csak az alkotd nevével és a mii cimével jelenhet
meg.

2. Nyomtatott sajtétermékek:
Barmiféle konyvben, folyoiratban a céhrél, a céhtagokrol csak az Elndkség, illetve a céhtag altal engedélyezett
cim és egyéb adat, foltmiirdl fot6 csak az alkotd nevével és a mii cimével jelenhet meg.
A Céh sajto- és fotdarchivumabdl a céhtag adatokat kérhet le.
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Ujsag-honlap:

Az Ujsag szerkesztosége koteles az ujsagért felelds Elndkségi tag részére elkiildeni az ujsagceikkeket tordelés
elott tajékoztatas, jovahagyas céljabol.

A honlap szerkeszt6je a honlapot érint6 barmilyen valtoztatast, informaciot a megjelenés eldtt a honlapért felelds
Elnokségi tag részére koteles elkiildeni.

3. Orszagos kiallitasok:

Az Elnokség altal jévahagyott aktualis palyazati kiirashoz kell alkalmazkodni.

Az Orszagos Foltvarrd Fesztivalon (OFF) bemutatasra keriilnek az el6z6 kiallitas kategoria gyozteseinek
munkai is.

Az orszagos kiallitason a zstiri és a Céh Elnoksége ,,CEHREMEK” elismerést adhat, amely egyben 1 pontnak
szamit a CEHMESTERI cim elnyerés¢hez.

A céhleveleket az orszagos kiallitasokon mutatjuk be.

Az orszagos kiallitaisokhoz a Céh az Elnokség altal jévahagyott sszeggel hozzajarulast adhat.

VI. fejezet: Gazdalkodas

A Céh gazdalkodasi feladatait a szamvitelr6l sz6l6 valamint a mindenkor hatalyos adotérvények és az ASZ 26. §
szerint latja el.

Barmilyen, a Céh altal tamogatott rendezvény eldzetes koltségvetését az Elndkségnek jovahagyas céljabol be
kell mutatni, majd a koltségekkel el kell szamolni.

A Céh koltségére csak az Elnokség eldzetes jovahagyasaval, a Céh nevére és cimére kiallitott szamlara lehet
vasarolni, amelyet két héten beliil be kell mutatni és elszamolni.

A céh altal szervezett vasarokon a Céh csak sajat kiadvanyaival jelenhet meg (pl.: gylszii, jelvény, képeslap,
plakat, kdnyv, katalogus, stb.).

VII. fejezet: A Szervezeti- és Miikodési Szabalyzat modositasa

A Szervezeti- és Miikodési Szabalyzat modositasat az Elnok és a tagok 10%-a kezdeményezheti.

A szabalyzat moédositasara tett szovegszerli javaslatot és annak indokldsat az Elnok altal felkért eseti
bizottsagnak kell megvizsgalnia és véleményeznie.

A szabalyzat moddositasara tett javaslatot az Elnokhoz a Kozgytilés megkezdése eldtt 30, rajta keresztiil a
tagokhoz a Kozgytilés megkezdése elétt 8 nappal el kell juttatni.

A Szervezeti-és Miikodési Szabalyzat elfogadasarol és modositasarol a Kozgyiilésen a szavazati joggal
rendelkez6 tagok tobb, mint felének szavazataval dont.

VIIl.  fejezet: Zaro rendelkezések

A Szervezeti- és Miikddési Szabalyzatanak modositasat a Kozgytilés 2017. oktober 21. napjan fogadta el. Jelen
szabalyzat elfogadasaval a Céh 1996. augusztus 10-én elfogadott, majd 2016. aprilis 1-én modositott Mitkodési
Szabalyzata hatalyat veszti.

Budapest, 2017........cccvviiiiinan..
Elnok
El6ttiink, mint tanuk el6tt:
L 2 N
Név: Név:
Lakcim: Lakcim:
Szig.szam Szig.szam
Alairas: Alairas:
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1. melléklet

A Céh régioinak miikodési szabalyzata

Minden régioban megvalasztasra keriil egy régiovezeto.

A régiovezeto feladatai

1.

2.

Szoros kapcsolatot tart az Elnokség illetékes tagjaval €s a csoportvezetokkel.

Félévente begylijti a csoportvezetoktdl az esetleges adatvaltozasokat (tagsag, cim, telefonszam, email,
csoport létszam, céhtagok szama) és eljuttatja azokat az Elnokség ezzel foglalkozo tagjahoz.

A jelentkez6 11j foltvarroknak segit megtalalni a legk6zelebb es6 csoportot.
A csoportvezetokkel egylittmiikodik annak érdekében, hogy a régioban kdzosen szervezzenek varros

napokat, ezeknek az iddpontjat jelzi az FElnokség felé, hogy minél kevesebb atfedés legyen a
rendezvények kozott.

Régiods talalkozok feltételei

8

1.

Egy régioban tanfolyamokat évente kétszer lehet megszervezni melyrdl az oktatd szamlat allit ki. A
témat és az oktatot a régidfelelds az igények fiiggvényében, a csoportvezetok bevonasaval valasztja ki.

A tervezett tanfolyam koltségvetését a régiofelelds legalabb hat héttel a rendezvény eldtt megkiildi az
Elndkseég illetékes tagjanak.

A tanfolyamon kizaro6lag céhtagok vehetnek részt.

A tanfolyamot a Céh elektronikus kommunikaciéval (honlap, FB és email) reklamozza a tagok kdrében.
A rendezvényt kovetden a régidovezeté megkiildi Elndkség illetékes tagjanak a résztvevok listajat.

A régiofelelds vagy egy altala megjeldlt személy, a Hirfoltok szamara fényképeket készit és rovid
cikket ir az eseményrol.

A Céh a fényképes anyag leadasa utan 30 napon beliil az oktatd altal kiallitott szamla ellenében teljesiti
a fizetési kotelezettséget.
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2. melléklet

A céhmesteri cim megszerzésének szabalyai

Céhmesteri cimet az kaphat, aki 6t (5) céhmesteri pontot szerez.

1

2)

3)

4)

Pontszerzési lehetdségek:

i) Az Orszagos Foltvarrd Fesztival palyazati kategoriinak 1. helyezettjei egy (1) pontot kaphatnak.

ii) Ezeken a kiallitasokon egy-egy kiemelked6 alkotast a zsiiri ,,céhremek”-nek mindsithet, amivel
szintén egy (1) pont szerezhetd.

iii) Minden Gsszel céhmesteri zsiirizésre keriil sor, aminek soran a céhmesterekbdl allo zsiiri az
alkotasokat hét szempont szerint értékeli, és munkanként egy (1) céhmesteri pontot itélhet oda.

Zsiirizésre bekiildhet6 munkak:

a. Tradicionalis, innovativ és modern alkotasokkal lehet nevezni. Fontos, hogy az alkotok palyazati
munkdikkal lehetdleg minél tobb témakdrben szerepeljenek, az egyes teriileten beliil is széles skalan
mutassak be tudasukat (a beadott munkék ne csak egyféle technikai tudas magas szintli miivelését
tiikrozzEk, pl. ne csak kézi applikécio, vagy gépi ratétes technika stb.).

b. Tradicionalis munkaknal az alkotok torekedjenek a hagyomanyok tisztelete mellett a régi mintaclemek
ujszerti alkalmazésara.

€. Innovativ munkaknal a hagyomanyos mintak tovabbgondolasaval késziilt alkotasokat varunk.

d. Modern alkotasoknal egyéni tervezési, sajat otlet alapjan késziilt, szinvonalas, témajaban és technikai
megoldasaban sokszinii alkotasokat szeretnénk latni.

e. A zsiri azt varja az alkotoktol, hogy a beadott munkaik tiikrozzék egyéniségiiket tervezésben,
szinvilagaban, technikai kivitelezésében, tehat masolatokat nem biral el a zs{iri.

f. Az eddigi zsiirizés tapasztalatai azt mutattak, hogy a beadott munkak méretiikben, a tervezés és
kivitelezés idejében is nagyon valtozoak voltak. Ezért a zsiiri sziikségesnek tartja, hogy mérethatarhoz
is szabja a zsiirizésre beadott munkakat, mert barmilyen szépen kidolgozott parnaméretii alkotas sem
elegendd az elbiralashoz. Ezért legalabb 60 * 60 cm méretii, igényesen megtervezett és kidolgozott
munkakat varunk.

A zsiiri 6sszetétele:

a. Legalabb harom (3) céhmester van jelen a zsiirizésnél. Személyiik valtozhat az 1j c€éhmesterek
belépésével. A zsliri esetenként kiegésziilhet az adott palyazati kategériak nem céhmester, de kivalo
miivel6ivel is.

b. A zsiirizésnél a palyazo nincs jelen, az eredményr6l, elért pontjairdl a zsiiri személyre sz616
véleményezést kiild.

C. A zsliri a palyazokrol, az elért eredményeikrél, az 0j céhmesterekrdl a Hirfoltokban ad tajékoztatast.

Zsiirizés szempontjai:
A zslri az alabbi szempontok szerint 0-5-ig osztalyoz. Az odaitélhetd egy céhmesteri pontot akkor kapja

meg a munka, ha a zs{iri atlagpontszama 4,00 felett van.

a. Eredetiség: Sajat otlet a tervezéstdl a kivitelezésig, beleértve a tlizést és a legvégso befejezési
munkalatokat.

b. Szin: Az adott munka szinvilagan beliil értékelhetd a harmonia és a kontraszthatas, figyelembe véve az
egyéni szinvalasztas szabadsagat és szubjektivitasat.

c. Kompozicié: Szabad kompozicional fontos szempont a szin €s formai elemek egyensulya, indokoltsaga.
Hagyomanyos 0sszeallitasnal értékelhetd a mintaclemek, mintaegységek, keretek és szegélyek aranya,
az anyagvalasztas, az ardnyossag és a Iépték, az adott t¢émanak megfeleld anyagtipus kivalasztasa,
tovabba, hogy az anyagminta Iéptéke €s a kompozicid elemeinek mértéke aranyos-e.
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Varrastechnika: Szempont a darabok egymashoz varrasanak mindsége (dltések nagysaga,
egyenletessége, megfeleld szinii cérna alkalmazasa), a megfeleld oltéstipus megvalasztasa (gépi vagy
kézi applikalo o6ltés, nagysag).

Szélek, hatlap, befejezés: Egy munkan beliil fontos, hogy a szélek méretben (ardnyossag), szinben és
stilusban (textilminta, illetve az dsszeallitds mintazata) harmonizéljanak az egész munkaval.

Fontos tovabba, hogy a hatlap anyagidban ¢és szinében illeszkedjen a munka egészéhez. A
felfiiggesztéshez sziikséges bujtatd feleljen meg a nemzetkdzileg elfogadott kdvetelménynek (10 cm
széles ,,cs6”). A bijtatd éppugy a munka része, mint a hatlap, attol szinében ne térjen el. Az adatokat
(név, mi cime, mérete, készités éve) tartalmazd cimke munka hatoldalan a bal sarokban legyen, erre is
vonatkozik az igényesség.

Tizés: Fajtaja (rogzitd, diszité) motivuma illeszkedjen a munka stilusahoz, a taldiszitettség keriilendd.
Fontos a megfeleld szinii tizécérna alkalmazasa (kivétel, ha a kontraszt elérése a cél). A tiizés legyen
egyenletesen elosztott az egész munkafelilleten. Az 6ltés is legyen egyenletes, lehetéleg apro, az elsé és
a hatso oldalon is egyforma nagysagt (kivétel: szasiko). A hatlapon csomok ne latszodjanak, a kezdd és
befejezd szalakat gépi és kézi tiizésnél is megfelelé modon el kell tiintetni.

Osszhatas: A munka egészével kapcsolatos 6sszbenyomds, az, hogy megvan-e az egyes részletek,
szinek, formak, a technika, a téma ¢és a tiizés harméniaja, egysége.

5) Palyazati feltételek:

a) A palyazo legalabb egy éve tagja a Céhnek.

b) A kitoltott palyazati adatlapot a tagnyilvantartassal foglalkozo elndkségi tag cimére kell kiildeni.

€) Az adatlaphoz mellékelni kell 2 db jo minéségii, 10x15 cm nagysagu szines fényképet, egy az alkotas
egészErdl és egy pedig egy jellemz0 részletérdl. A fénykép hatoldalara ra kell irni az alkoto nevét, az
alkotas cimét és méretét. A képeket nem kiildjiik vissza.

d) A palyazati hozzajarulas dij: 1000 Ft/alkotas, melyet a Céh szamlajara kell befizetni. Az orszagos
kiallitasokon elért I. helyezés, illetve a céhremek okan kapott c€éhmesteri pontok utan nem kell befizetni
ezt az 0sszeget.

e) Harom évnél régebben késziilt alkotassal nem lehet palyazni.

f) Egyszer mar zsiirizett, de céhmesteri pontot nem kapott alkotassal még egyszer nem lehet palyazni.

g) Jelentkezési hatarid6: minden év szeptember 1-gje.

Céhmesteri Palyazati Adatlap
Név:
Postai cim:
Telefon:
E-mail cim:
Miota tagja a Céhnek:

A munka cime:

A munka mérete: (szélesség) (hosszuisag)

Felhasznalt anyagok:

Alkalmazott technikak:

A készités éve:

Az alkotas rovid ismertetése:
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